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• Objetivo: Caracterizar a estudiantes y egresadas(os) de educación superior 
técnico-profesional (ESTP).

• Grupo de comparación: Universidades
• Bases públicas utilizadas:

1. Encuesta de Caracterización Socioeconómica (CASEN).
2. Servicio de Información de Educación Superior (SIES).
3. Encuesta Nacional de Empleo (ENE).
4. Encuesta Suplementaria de Ingresos (ESI).

Metodología

Metodología



Principales conclusiones de estudiantes



Cobertura de educación superior I – Estudiantes y matriculas de pregrado

Fuente: SIES 2007-2022 y CASEN 1990-2017. Para el caso de SIES, se trabaja con el número total de matriculadas(os) de 
Carreras Profesionales y Técnicas. En CASEN, estudiante corresponde a personas con nivel educacional técnico/profesional 
incompleto y asisten a un establecimiento educativo (Universidad, CFT o IP).

• La matricula de 
pregrado representa el 
93,1% de la matricula 
total en 2022.

• En el año 2022, hay 
1.211.797 
matriculados(as) en 
carreras profesionales y 
técnicas. 

• Los estudiantes ESTP 
representan el 43,6% 
del total de estudiantes 
de pregrado.

1. Cobertura
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Cobertura de educación superior II – Estudiantes ESTP por región

Fuente: SIES. Se trabaja con el número total de matriculadas(os) de Carreras Profesionales y Técnicas. 

• La 3 regiones con 
mayor porcentaje de 
estudiantes ESTP en 
2022, son:
1. Región del Lib. B. 

O’Higgins
2. Región de Aysén 

Del G. C. Ibáñez
3. Región de 

Coquimbo
• Aquellas con un mayor 

número de estudiantes 
ESTP:
1. Región 

Metropolitana
2. Región de 

Valparaíso
3. Región del Biobío

1. Cobertura
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Cobertura de educación superior III – Retención y matricula de 1°año 

Fuente: SIES. Se trabaja con el número total de matriculadas(os) de Carreras Profesionales y Técnicas.
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1. Cobertura

• Entre el 2007 y 
2022, la matricula 
de primer año 
creció un 30,9%, 
donde los 
estudiantes ESTP 
representan el 
58,4% del total en 
el 2022.

• Desde el 2010, más 
del 50% de la 
matricula de 
primer año 
corresponde a 
instituciones ESTP

• En 14 años, la 
diferencia entre la 
retención Univ. Y 
ESTP se ha 
reducido 4pp 
aprox.



Principales conclusiones de estudiantes



Participación Femenina I – Estudiantes de pregrado por sexo 

Fuente: SIES 2007-2022 y CASEN 1990-2017. Para el caso de SIES, se trabaja con el número total de matriculadas(os) de 
Carreras Profesionales y Técnicas. En CASEN, estudiante corresponde a personas con nivel educacional técnico/profesional 
incompleto y asisten a un establecimiento educativo (Universidad, CFT o IP).

• En 2022, se cuenta con 
650.841 estudiantes 
mujeres, las que 
representan el 53,7% de 
la matricula, un aumento 
en 7,3pp su participación 
desde 1990 (46,4%).

• Las mujeres ESTP 
representan el 42,4% de 
las mujeres en 2022, 
7,3pp más que en 1990. 
Esto se debe al 
importante crecimiento 
de las universitarias entre 
1990 y 2016.

• Dentro de las 
instituciones ESTP, las 
mujeres muestran una 
variación de 2,1pp entre 
1990 y 2022

2. Participación Femenina
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Participación Femenina II – Estudiantes mujeres por institución 

Fuente: SIES 2007-2022 y CASEN 1990-2017. Para el caso de SIES, se trabaja con el número total de matriculadas(os) de 
Carreras Profesionales y Técnicas. En CASEN, estudiante corresponde a personas con nivel educacional técnico/profesional 
incompleto y asisten a un establecimiento educativo (Universidad, CFT o IP).

2. Participación Femenina
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• En 2022, se cuenta con 
650.841 estudiantes 
mujeres, las que 
representan el 53,7% de 
la matricula, un aumento 
en 7,3pp su participación 
desde 1990 (46,4%).

• Las mujeres ESTP 
representan el 42,4% de 
las mujeres en 2022, 
7,4pp más que en 1990. 
Esto se debe al 
importante crecimiento 
de las universitarias entre 
1990 y 2016.

• Dentro de las 
instituciones ESTP, las 
mujeres muestran una 
variación de 2,1pp entre 
1990 y 2022



Participación Femenina III – Estudiantes mujeres en educación ESTP

Fuente: SIES 2007-2022 y CASEN 1990-2017. Para el caso de SIES, se trabaja con el número total de matriculadas(os) de 
Carreras Profesionales y Técnicas. En CASEN, estudiante corresponde a personas con nivel educacional técnico/profesional 
incompleto y asisten a un establecimiento educativo (Universidad, CFT o IP).

2. Participación Femenina

5
4

,3
%

5
0

,9
%

5
0

,1
%

4
8

,9
%

4
6

,5
%

4
4

,3
%

4
3

,6
%

4
7

,8
%

4
6

,1
%

4
7

,8
%

4
9

,5
%

5
0

,1
%

5
0

,4
%

5
1

,0
%

5
0

,8
%

5
0

,9
%

5
0

,4
%

5
0

,6
%

5
0

,8
%

5
1

,0
%

5
1

,0
%

5
1

,6
%

5
2

,7
%

5
2

,2
%

8
4 1

1
0 1
3

7

1
2

7

1
3

4 1
6

4 1
9

2 2
0

8 2
4

3

2
5

9 3
0

0

3
5

3 3
9

9 4
3

4 4
6

9 4
9

9 5
2

0

5
2

3

5
1

1

5
1

0

5
1

7

4
9

2 5
1

3

5
2

9

0

100

200

300

400

500

600

M
ile

s 
d

e
 e

st
u

d
ia

n
te

s

Estudiantes y matriculas de instituciones ESTP separados por sexo

Mujeres Hombres

• En 2022, se cuenta con 
650.841 estudiantes 
mujeres, las que 
representan el 53,7% de 
la matricula, un aumento 
en 7,3pp su participación 
desde 1990 (46,4%).

• Las mujeres ESTP 
representan el 42,4% de 
las mujeres en 2022, 
7,4pp más que en 1990. 
Esto se debe al 
importante crecimiento 
de las universitarias entre 
1990 y 2016.

• Dentro de las 
instituciones ESTP, las 
mujeres muestran una 
variación de 2,1pp entre 
1990 y 2022



Principales conclusiones de estudiantes



Distribución de estudiantes ESTP I – Tramo etario

Fuente: SIES 2007-2022 y CASEN 1990-2017. Para el caso de SIES, se trabaja con el número total de 
matriculadas(os) de Carreras Profesionales y Técnicas. En CASEN, estudiante corresponde a personas con nivel 
educacional técnico/profesional incompleto y asisten a un establecimiento educativo (Universidad, CFT o IP).

• Tramo etario ESTP entre 
1990 y 2022:
o 24 y menos : -39,9pp
o 25-29: +12,9pp
o 30-34: +11,0pp
o 35-39: +7,2pp
o 40 y más: +8,9pp

3. Distribución de estudiantes ESTP



Distribución de estudiantes ESTP II – Tramo etario (Cont.)

Fuente: SIES.  Se trabaja con el número total de matriculadas(os) de Carreras Profesionales y Técnicas. 
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• Entre el 2007 y 2022, se 
observa un cambio en la 
presencia de estudiantes 
ESTP en cada tramo etario
o 25-29: +12,7pp
o 30-34: +26,9pp
o 35-39: +32,2pp
o 40 y más: + 34,8pp

• La mayor presencia de 
estudiantes ESTP en tramos 
desde los 30 años en 
adelante, se explica por las 
preferencias educativas de 
las mujeres. Desde los 30 
años, más del 50% prefiere 
instituciones ESTP

3. Distribución de estudiantes ESTP



Distribución de estudiantes ESTP III – Jornada y modalidad

Fuente: SIES 2007-2022 y CASEN 1990-2017. Para el caso de SIES, se trabaja con el número total de 
matriculadas(os) de Carreras Profesionales y Técnicas. En CASEN, estudiante corresponde a personas con nivel 
educacional técnico/profesional incompleto y asisten a un establecimiento educativo (Universidad, CFT o IP).

• Tipos de jornada ESTP entre 
2007 y 2022:
o Diurno: -11,9pp
o Vespertino: -5,7pp
o A distancia: +17,5pp

• Modalidad en instituciones 
ESTP entre 2011 y 2022:
o Presencial: -15,8pp
o No presencial: 

+16,5pp
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Vulnerabilidad I – Pobreza y Hacinamiento

4. Vulnerabilidad

Fuente: CASEN. Estudiante corresponde a personas con nivel educacional técnica/profesional incompleta y asisten a 
un establecimiento educativo (Universidad, CFT o IP).
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• Entre 2009 y 2017, se 
observa una disminución en 
los niveles de pobreza de los 
estudiantes de educación 
terciaria. Los(as) 
estudiantes ESTP muestra 
una caída de 7,9pp.

• Los niveles de hacinamiento 
también muestran una caída 
entre 1990 y 2017. Los(as) 
estudiantes ESTP presentan 
una variación negativa de 
17,9pp.



Vulnerabilidad II – Estudiantes trabajando
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Fuente: CASEN. Estudiante corresponde a personas con nivel educacional técnica/profesional incompleta y asisten a 
un establecimiento educativo (Universidad, CFT o IP). Se considera trabajar, si esta actualmente activo en el mercado 
laboral.

• Los(as) estudiantes ESTP son 
más propensos a encontrarse 
trabajando. En el 2017, 38% 
de ellos(as) esta activo(a) en el 
mercado laboral, versus el 
25% de los(as) 
universitarios(as). La mayor 
diferencia se observa el 2015, 
con 18,2pp.

• Los hombres, de ambos 
grupos, son quienes son más 
propensos a encontrarse 
trabajando. Sin embargo, el 
porcentaje de mujeres ESTP 
trabajando, es superior al 
porcentaje de hombres y 
mujeres universitarias en el 
mercado laboral. Esto es 
constante entre 1990 y el 
2017.

4. Vulnerabilidad



Vulnerabilidad III – Ingreso autónomo per cápita

4. Vulnerabilidad

1990 1992 1994 1996 1998 2000 2003 2006 2009 2011 2013 2015 2017

Universidad $54.413 $85.374 $126.88 $144.25 $184.45 $197.60 $213.76 $214.16 $258.66 $265.42 $306.59 $339.32 $361.11

ESTP $33.041 $54.279 $112.36 $98.812 $116.62 $134.03 $142.91 $160.76 $162.44 $186.19 $207.03 $223.16 $243.31

Nacional $25.048 $42.688 $63.521 $74.688 $90.621 $104.53 $115.53 $133.72 $160.10 $179.58 $225.27 $260.37 $297.87

Diferencia (U - ESTP) $21.371 $31.095 $14.518 $45.439 $67.834 $63.576 $70.856 $53.392 $96.214 $79.229 $99.565 $116.16 $117.80
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Promedio de ingreso autónomo per cápita del hogar por 
establecimiento

Fuente: CASEN. Estudiante corresponde a personas con nivel educacional técnica/profesional incompleta y asisten a un 
establecimiento educativo (Universidad, CFT o IP). El ingreso corresponde al ingreso autónomo per cápita del hogar.

• Las(os) estudiantes 
ESTP poseen un 
menor ingreso 
autónomo per 
cápita del hogar, 
que sus pares 
universitarias(os).

• El ingreso promedio 
del hogar de 
estudiantes ESTP, 
posee tasa de 
crecimiento anual 
de 7,7%.

• En las regiones de 
Tarapacá y Atacama 
se observa una 
brecha cercana a 0.



• En las instituciones ESTP, los 6 deciles 
con menores ingresos representan:
o 41% en 1990 (13,9pp más que 

las universidades)
o 47,6% en 2006 (11,1pp más que 

las universidades)
o 69,9% en 2017 (13,8pp más que 

las universidades)

• Para el 2017, el 11,4% de los 
estudiantes ESTP pertenece a los 
deciles 9°y 10°, es decir, 
aproximadamente 60.000

Vulnerabilidad IV – Ingreso autónomo per cápita por quintiles

4. Vulnerabilidad

Fuente: : SIES y CASEN. La distribución corresponde al ingreso autónomo del hogar per cápita por quintiles, lo cual se obtiene desde la CASEN. La cantidad de estudiantes en cada 
uno de los años se obtiene desde CASEN. 
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• En las instituciones ESTP, los 6 deciles 
con menores ingresos representan:
o 41,3% en 1990 (14,7pp más que 

las universidades)
o 47,5% en 2006 (11,1pp más que 

las universidades)
o 69,9% en 2017 (13,8pp más que 

las universidades)

• Para el 2017, el 11,4% de los 
estudiantes ESTP pertenecen al 
5°quintil, es decir, aproximadamente 
60.000

Vulnerabilidad IV – Ingreso autónomo per cápita por quintiles

4. Vulnerabilidad

Fuente: : SIES y CASEN. La distribución corresponde al ingreso autónomo del hogar per cápita por quintiles, lo cual se obtiene desde la CASEN. La cantidad de estudiantes en cada 
uno de los años se obtiene desde CASEN. 
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Principales conclusiones de estudiantes



Principales conclusiones de egresados
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ESTP Universitarios

• Mayor cantidad de 
egresados 
universitarios que ESTP.

• Crecimiento de 
egresados 
universitarios (82.8%) 
menor al de ESTP 
(117%).

• Estancamiento de 
egresados ESTP a partir 
de mitad de 2020: 
posible efecto de 
pandemia sobre 
procesos de egreso.

Cantidad de egresados

1.292.801

672.982

2.363.287

1.463.992

Fuente: ENE 2010-2022

1. Composición egresados



Distribución por sexo
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• Mayor proporción de 
mujeres en egresados 
ESTP (56% al final del 
periodo).

• Proporción de mujeres 
y hombres 
prácticamente igualada 
en egresados 
universitarios

• Distribución por sexo 
estable a lo largo del 
periodo.

Fuente: ENE 2010-2022

1. Composición egresados

Fuente: ENE 2010-2022
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Distribución por región

NORTE CENTRO SUR

Fuente: ENE 2010-2022

1. Composición egresados

• Presencia 
mayoritaria en 
región 
Metropolitana, 
aunque para 
egresados ESTP 
esta proporción ha 
disminuido (53%→
46%).

• Aumento de 
egresados ESTP en 
la región de la 
Araucanía (2% →
4%), disminución 
de egresados 
universitarios en la 
región (5% → 3%)



• Aumento 
progresivo de 
porcentaje de 
egresados 
extranjeros antes 
de la pandemia.

• Post pandemia se 
observa un 
estancamiento de 
tanto el 
porcentaje como 
cantidad de 
extranjeros

Porcentaje y cantidad de extranjeros
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Fuente: ENE 2010-2022

1. Composición egresados



Principales conclusiones de egresados



Tasa de participación y ocupación
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• Mayor participación y 
ocupación por parte de 
egresados 
universitarios a 
comparación con ESTP.

• Caída en pandemia fue 
más fuerte para 
egresados ESTP

70,0%

75,0%

80,0%

85,0%

90,0%
2

0
1

0
-2

2
0

1
0

-6
2

0
1

0
-1

0
2

0
1

1
-2

2
0

1
1

-6
2

0
1

1
-1

0
2

0
1

2
-2

2
0

1
2

-6
2

0
1

2
-1

0
2

0
1

3
-2

2
0

1
3

-6
2

0
1

3
-1

0
2

0
1

4
-2

2
0

1
4

-6
2

0
1

4
-1

0
2

0
1

5
-2

2
0

1
5

-6
2

0
1

5
-1

0
2

0
1

6
-2

2
0

1
6

-6
2

0
1

6
-1

0
2

0
1

7
-2

2
0

1
7

-6
2

0
1

7
-1

0
2

0
1

8
-2

2
0

1
8

-6
2

0
1

8
-1

0
2

0
1

9
-2

2
0

1
9

-6
2

0
1

9
-1

0
2

0
2

0
-2

2
0

2
0

-6
2

0
2

0
-1

0
2

0
2

1
-2

2
0

2
1

-6
2

0
2

1
-1

0
2

0
2

2
-2

2
0

2
2

-6

ESTP Universitarios

60,0%

65,0%

70,0%

75,0%

80,0%

85,0%

2
0

1
0

-2
2

0
1

0
-6

2
0

1
0

-1
0

2
0

1
1

-2
2

0
1

1
-6

2
0

1
1

-1
0

2
0

1
2

-2
2

0
1

2
-6

2
0

1
2

-1
0

2
0

1
3

-2
2

0
1

3
-6

2
0

1
3

-1
0

2
0

1
4

-2
2

0
1

4
-6

2
0

1
4

-1
0

2
0

1
5

-2
2

0
1

5
-6

2
0

1
5

-1
0

2
0

1
6

-2
2

0
1

6
-6

2
0

1
6

-1
0

2
0

1
7

-2
2

0
1

7
-6

2
0

1
7

-1
0

2
0

1
8

-2
2

0
1

8
-6

2
0

1
8

-1
0

2
0

1
9

-2
2

0
1

9
-6

2
0

1
9

-1
0

2
0

2
0

-2
2

0
2

0
-6

2
0

2
0

-1
0

2
0

2
1

-2
2

0
2

1
-6

2
0

2
1

-1
0

2
0

2
2

-2
2

0
2

2
-6

ESTP Universitarios

84,4%

78,5%

77,1%

71,8%

78,7%

72,4%

68,4%

62,8%

Fuente: ENE 2010-2022

2. Indicadores laborales



Tasa de participación y ocupación por sexo
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Diferencias en las 
tasas totales entre 
egresados ESTP y 
universitarios son 
explicadas 
principalmente por 
diferencias en tasas 
de participación y 
ocupación de 
mujeres.
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ESTP Universitarios

• Tasa de formalidad mayor en 
universitarios que en ESTP

• Diferencias se reducen 
durante la pandemia, 
posiblemente por la pérdida 
de trabajos informales por 
parte de egresados ESTP.

• Tasa de formalidad en el 
último periodo para 
egresados de educación 
media sería del 86,1%.

Formalidad (contrato escrito)
96%

94% 

92%

93%

Fuente: ENE 2010-2022
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ESTP Universitarios

• Tasa de formalidad 
prácticamente equivalente 
entre ESTP y universitarios.

• No se notan efectos 
importantes en pandemia

• Tasa de formalidad en el 
último periodo para 
egresados de educación 
media sería del 83,3%.

Formalidad (dependientes)

90%89% 

88%

89%

Fuente: ENE 2010-2022
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Distribución por rama de actividad económica de egresados ESTP

• Alta proporción 
de egresados 
ESTP en:
o Comercio 

al por 
mayor y al 
por menor 
(17,1%)

o Servicios 
sociales y 
de salud 
(14,1%)

o Industrias 
manufactur
eras 
(9,6%)
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de alquiler

Administración pública y de defensa
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Otras actividades de servicios comunitarios,
sociales y personales

Hogares privados con servicio doméstico

Organizaciones y órganos extraterritoriales

Fuente: ENE 2010-2022
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Industrias manufactureras

Suministro de electricidad, gas y
agua

Construcción

Comercio al por mayor y al por
menor

Hoteles y restaurantes

Transporte, almacenamiento y
comunicaciones

Peso dentro de cada rama de actividad económica de egresados ESTP

• Alta importancia de 
egresados ESTP en:
o Servicios 

sociales y de 
salud (25,2%)

o Intermediació
n financiera 
(20,2%)

o Administració
n pública y de 
defensa 
(16,5%)

• Aumento de la 
importancia 
progresiva en varios 
sectores de la 
economía (por 
ejemplo en el sector 
de salud).

Fuente: ENE 2010-2022
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• Crecimiento de 
salarios dependientes:
o ESTP: 63,9%
o Universitarios: 

41,7%
o Ed. Media: 

82,3%

• Crecimiento de 
salarios dependientes:
o ESTP: 25,3%
o Universitarios: 

-1,5%
o Ed. Media: 

40,5%

• Salario de egresados 
ESTP más cercanos a 
salarios de Educación 
Media que de 
universitarios.
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$1.009.968
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$271.228

Fuente: ESI 2010-2021
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$738.978

$548.241
$466.548

$323.066

$1.331.970

$963.663

$970.366

$647.786

• Brecha de género 
ESTP:
o 44,4%% →

34,7%

• Brecha de género 
universitarios:
o 49,8% →

38,2%

• Brecha de género 
mayor en egresados 
universitarios que 
en egresados ESTP.

Fuente: ESI 2010-2021
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4. Salarios

• Se aprecia un 
aumento de 
presencia de 
egresados ESTP 
en todos los 
quintiles, a 
excepción del 
último quintil, 
cuyo porcentaje 
se mantuvo 
constante a lo 
largo del 
periodo.



2010 2021

5to Quintil

Egresado básica 0,9% 0,2%

Egresado media 18,2% 8,7%

Egresado ESTP 10,1% 10,4%

Egresado universitario 52,5% 56,9%

Egresado postgrado 5,3% 17,1%

Otros 13% 6,7%

Distribución de personas dentro del último quintil por nivel 
educacional

• Aumento
relativo de
egresados
universitarios y
de postgrado en
el último quintil,
que ha
mantenido
constante
presencia de
egresados ESTP.

4. Salarios



Principales conclusiones de egresados




	Sección predeterminada
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3

	Estudiantes
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21
	Diapositiva 22

	Egresadas
	Diapositiva 24
	Diapositiva 25
	Diapositiva 26
	Diapositiva 27
	Diapositiva 28
	Diapositiva 29
	Diapositiva 30
	Diapositiva 31
	Diapositiva 32
	Diapositiva 33
	Diapositiva 34
	Diapositiva 35
	Diapositiva 36
	Diapositiva 37
	Diapositiva 38
	Diapositiva 39
	Diapositiva 40
	Diapositiva 41
	Diapositiva 42
	Diapositiva 43
	Diapositiva 44
	Diapositiva 45
	Diapositiva 46


